CURRICULUM VITAE

Curriculum Vitae per Amministrazione Trasparente

Azienda Sanitaria Territoriale di Macerata

Lasottoscritta TANIA BEVILACQUA

PRESENTA il proprio CURRICULUM VITAE da pubblicare nel sito istituzionale dell” AST Macerata sezione
Amministrazione Trasparente, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsitain atti o

di dichiarazioni mendaci (art.76 comma 1 DPR n.445/2000) e consapevole, inoltre, che lanon veridicita del
contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al

provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli
effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 sotto la propria responsabilita.

Dichiara
Attuale posizione lavorativa presso AST Macerata

- di essere dipendente con rapporto di lavoro atempo indeterminato e/o determinato presso I'AST
Macerata
Qualifica: infermiere
Tipo di incarico (direttore UOC, UOS, UOSD..., posizione organizzativa...): funzione di coordinamento
Struttura di afferenzaz Comunita Protetta

- Struttura di appartenenza
Stabilimento Ospedaliero: Macerata
Dipartimento: Dsm
Distretto: Montecassiano

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Laurea o Diploma
- (1) Titolo: Diplomadi Maturita professionale Assistente Comunita Infantile

Ateneo o Igtituto: Istituto Professional e Statale Jean Piaget

Data: 05-09-1994

- (1) Titolo: Diploma per Infermieri Professionali
Ateneo o Istituto: Scuola per infermieri Professionali Macerata
Data: 27-05-1992

Master post lauream di | livello conseguito presso Istituti Universitari autorizzati e accreditati dal
M.I.U.R. al rilascio di titoli di studio aventi valore legale.



- (1) Titolo: Coordinatori delle Professioni Sanitarie
Ateneo/lstituto/Ente; Universita Politecniche delle Marche
Data: 23-04-2009

Cors di perfezionamento ovver o Diplomi/Abilitazioni rilasciati a seguito di corsi

- (1) Titolo: European Computer Driving Licence
Ente/Azienda: AICA
Data: 15-05-2003

Corsi di aggiornamento/for mazione professionale

- (1) Titolo Corso: Complessita, prevenzione e resistenza. Dalla primaterapia alla resistenza ai
trattamenti: depressione, disturbo bipolare e disturbo schizofrenico
Ente/Azienda/l stituto: Lingomed
Data: 21-05-2025

- (1) Titolo Corso: Interventi efficaci nel trattamento della schizofrenia
Ente/Azienda/l stituto: Lingomrd
Data: 26-02-2025

- (1) Titolo Corso: Gestione rischio clinico in Ast Macerata- Corso base
Ente/Azienda/l stituto: Ast Macerata
Data: 18-11-2024

- (1) Titolo Corso: Lavalutazione delladisfagia nel paziente in assistenza domiciliare
Ente/Azienda/l stituto: Ast Macerata
Data: 05-11-2024

- (1) Titolo Corso: Time Management: quali strategie per |'area organizzativa?
Ente/Azienda/l stituto: Ast Macerata
Data: 04-06-2024

- (1) Titolo Corso: Il ruolo degli incarichi di funzione organizzativa nel processo di
riorganizzazione del Servizio Sanitario offerto dall'’Ast di Macerata. La strategia del benchmarking per
valutare le migliori pratiche e migliorare I'organizzazione

Ente/Azienda/l stituto: Ast Macerata
Data: 19-12-2023

- (1) Titolo Corso: Intervento integrato e risposte innovative in riabilitazione
Ente/Azienda/l stituto: Ast Macerata
Data: 25-10-2023

- (1) Titolo Corso: Il ruolo del coordinatore nella gestione delle risorse umane
Ente/Azienda/lstituto: Ast Macerata
Data: 23-10-2023

- (1) Titolo Corso: Corso formazione aggiuntivaper il preposto ai sensi dell'Art. 37 del D.Lgs.
81/08 e dell'Accordo Stato Regioni del 21/12/2011
Ente/Azienda/l stituto: Ast Macerata
Data: 30-06-2023

- (1) Titolo Corso: Salute delle comunita ROM e SINTE e delle minoranze vulnerabili
Ente/Azienda/l stituto: BioMedia
Data: 16-10-2023

- (1) Titolo Corso: Corso di formazione specificalavoratori rischio alto 12 ore ai sensi dell'art. 37
D.Lgs.81/08 e S.M.I.- Accordo Stato Regioni del 21/12/2011
Ente/Azienda/l stituto: Ast Macerata



Data: 09-05-2023

- (1) Titolo Corso: Lariformadella Sanita Territoriale e lapresain carico e la gestione sul
territorio del paziente complesso tra appropriatezza e sostenibilita
Ente/Azienda/l stituto: Eureka
Data: 13-04-2023

- (1) Titolo Corso: Nuovi strumenti per |'organizzazione dell'assistenza. | principi dellaLean
Organization.
Ente/Azienda/l stituto: Ast Macerata
Data: 06-04-2023

- (1) Titolo Corso: Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR) in sanita- Area Vasta
3
Ente/Azienda/lstituto: Asur Marche
Data: 16-12-2022

- (1) Titolo Corso: Il ruolo del coordinatore nella gestione delle risorse umane
Ente/Azienda/lstituto: Asur Marche
Data: 08-10-2022

- (1) Titolo Corso: Lasicurezza e lasalute dei lavoratori della sanita.
Ente/Azienda/l stituto: Asur Marche
Data: 09-08-2022

- (1) Titolo Corso: Gestione delle condotte aggressive nel paziente psichiatrico
Ente/Azienda/lstituto: Asur Marche
Data: 17-05-2022

- (1) Titolo Corso: Valutazione dei percors attivi nel DSM AV 3 mediante case-Report
esemplificativi in linea con la normativa vigente.
Ente/Azienda/l stituto: Asur Marche
Data: 29-04-2022

- (1) Titolo Corso: Salute mentale negli adolescenti e nel giovani adulti durante e dopo
I'emergenza sanitaria: sfide e opportunita per i servizi.
Ente/Azienda/l stituto: Axenso
Data: 22-10-2020

- (1) Titolo Corso: Prevenire, riconoscere e disinnescare |'aggressivita e la violenza contro gli
operatori della salute
Ente/Azienda/lstituto: Fnopi
Data: 13-03-2020

- (1) Titolo Corso: GDPR: che cosa cambia con il nuovo codice europeo della Privacy
Ente/Azienda/l stituto: Contatto
Data: 23-05-2018

- (1) Titolo Corso: Il programma nazionale esiti: come interpretare e usare i dati.
Ente/Azienda/lstituto: I pasvi Macerata
Data: 04-05-2018

- (1) Titolo Corso: Il gioco d'azzardo in Italia: dall'intrattenimento alla patologia.
Ente/Azienda/l stituto: Istituto Superiore Sanita
Data: 03-08-2017

ESPERIENZE PROFESSIONALI (INCARICHI RICOPERTI)



Servizio prestato con incarico

- - dal 01-03-2022 al 19-10-2025 Ente/Azienda: Ast Macerata
Qualifica: Infermiere
Struttura di afferenzac Comunita Protetta
Incarico: Coordinamento
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) tempo
indeterminato

- - dal 16-07-2013 al 28-02-2022 Ente/Azienda: Asur 3 Macerata
Qudifica infermiere
Struttura di afferenza: Cardiologia
Incarico: Categoria D
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) indeterminato

- - dal 21-09-1999 a 15-07-2013 Ente/Azienda: Asur 2 Jesi
Qudifica infermiere
Struttura di afferenza: Distretto Cingoli
Incarico: CategoriaD
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) indeterminato

- - dal 16-01-1999 al 20-09-1999 Ente/Azienda: Asur 3 Macerata
Qudifica infermiere
Struttura di afferenza: Chirurgia Generale
Incarico: infermiere categoria C
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) indeterminato

- - dal 02-12-1998 al 15-01-1999 Ente/Aziendac Azienda Usl Chieti
Qudifica: infermiere
Struttura di afferenza: Pneumologia
Incarico: infermiere categoria C
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) indeterminato

- - dal 02-02-1998 al 01-12-1998 Ente/Azienda: AziendaUsl 7 Ancona
Qualifica: infermiere
Struttura di afferenza: P.S. Osimo
Incarico: infermiere categoria C
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) determinato

- - dal 01-02-1997 a 01-02-1998 Ente/Azienda: Asur 2 Jes
Qualifica: infermiere
Struttura di afferenza: Distretto Cingoli
Incarico: operatore professionale collaboratore- infermiere professionae
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) determinato

- - dal 15-04-1996 al 31-01-1997 Ente/Azienda: AziendaUsl Rimini
Qualifica: infermiere
Struttura di afferenza: Distretto Cattolica
Incarico: operatore professional e collaboratore- infermiere professionale
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) determinato

- - dal 16-12-1995 al 14-04-1996 Ente/Azienda: ex Usl 19 Tolentino
Qualifica: infermiere
Struttura di afferenza: Medicina Tolentino
Incarico: operatore professionale collaboratore- infermiere professionae
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) determinato

- - da 13-07-1995 al 15-12-1995 Ente/Azienda: Aziendalst. Cremona



Qudifica infermiere

Struttura di afferenza: Pneumologia

Incarico: operatore professionale collaboratore- infermiere professionale

Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) determinato

- - dal 24-05-1995 al 12-07-1995 Ente/Azienda: ex Udl 8 Civitanova Marche
Qudifica infermiere
Struttura di afferenza: Distretto Recanati
Incarico: operatore professionale collaboratore- infermiere professionale
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) determinato

- - dal 07-09-1994 al 23-05-1995 Ente/Azienda: ex Usl 19 Tolentino
Qudifica infermiere
Struttura di afferenza: Medicina
Incarico: operatore professionale collaboratore- infermiere professionale
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) determinato

- - dal 27-06-1994 a 06-09-1994 Ente/Azienda: Asur 3 Macerata
Qualifica: infermiere
Struttura di afferenza: Malattie Infettive
Incarico: operatore professionale collaboratore- infermiere professionale
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) determinato

- - dal 16-05-1994 al 26-06-1994 Ente/Azienda: ex Usl 14 Recandti
Qualifica: infermiere
Struttura di afferenza: Chirurgia
Incarico: operatore professionale collaboratore- infermiere professionae
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) determinato

- - dal 25-10-1993 al 15-05-1994 Ente/Azienda: ex Usl 19 Tolentino
Qualifica: infermiere
Struttura di afferenza: Medicina
Incarico: operatore professionale collaboratore- infermiere professionae
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) determinato

- - dal 23-10-1992 al 21-10-1993 Ente/Azienda: CasaDi CuraVilla Vittoria
Qualifica: infermiere
Struttura di afferenza: Cardiologica
Incarico: Operatore professional e collaboratore- infermiere professionale
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) indeterminato

CAPACITA' LINGUISTICHE

ATTIVITA' DI DOCENZA

PUBBLICAZIONI



DICHIARAZIONI / CONSENSI:

- ll/Lasottoscritto/a autorizzail trattamento di tutti i dati personali di cui I'Amministrazione siavenutain
possesso e degli adempimenti conseguenti ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in materiadi privacy (n.
679/2016) e del D.Lgs. 196 del 30/6/2003 per la parte non abrogata.

- Il/Lasottoscritto/a conferma di aver letto e ben compreso I'informativa sul trattamento del dati.

Cingoli LI, 25-10-2025 17:41

TANIA BEVILACQUA

INFORMATIVA Al SENSI DEL D.LGS. 196/03 es.m.i: | DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI Al FINI DEL
PROCEDIMENTO PER IL QUALE SONO RICHIESTI E VERRANNO UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO



